
Подбайте про власну безпеку заздалегідь.    
Дізнайтеся про свої права під час навчання, роботи, 

подорожі чи життя за кордоном у
ЦЕНТРАХ КОНСУЛЬТУВАННЯ 

МІГРАНТІВ 
Київ: (044) 537-07-10 

Харків: (057) 752-81-25
Одеса: (048) 728-27-02
Львів: (032) 297-68-13

Тернопіль: (0352) 52-39-52

Інформацію також можна отримати в
Ужгороді – (03122) 3-20-91
Вінниці – (0432) 56-01-53

Вам відомий випадок шахрайства у сфері 
працевлаштування за кордоном? Маєте сумніви в 

сумлінності посередника?
 Ви зазнали трудової експлуатації за кордоном? 

Зателефонуйте до відповідного відділу
МІНІСТЕРСТВА ВНУТРІШНІХ СПРАВ УКРАЇНИ

(044) 254-76-04

Для перевірки легальності роботи посередника 
з працевлаштування за кордоном звертайтеся до

МІНІСТЕРСТВА ПРАЦІ ТА СОЦІАЛЬНОЇ 
ПОЛІТИКИ УКРАЇНИ

(044) 289-50-97, щоденно з 17:00 до 18:00 
(у п’ятницю з 17:00 до 17:45)

В екстрених випадках телефонуйте на Гарячу 
лінію Робочого апарату

НАЦІОНАЛЬНОГО БЮРО ІНТЕРПОЛУ
(044) 254-98-36 (цілодобово)

З питань оформлення документів, 
пов’язаних з поїздками за кордон, звертайтеся до 

CALL-ЦЕНТРУ МІНІСТЕРСТВА ЗАКОРДОННИХ 
СПРАВ УКРАЇНИ 

(044) 238-15-50 (цілодобово)

Плануєте працювати за кордоном?
Подбайте про свої 

ПРАВА ТА БЕЗПЕКУ!
→	 Необхідно мати підписану угоду з іноземним  роботодавцем (а не лише фірмою–посередником!) до 

оформлення візи в посольстві. Не вірте, якщо хтось обіцяє Вам можливість виїхати й шукати роботодавця 
вже за кордоном або вже за кордоном підписати трудову угоду. Найчастіше це означає, що Ви працюватимете 
нелегально або опинитесь у рабстві.

→	 Уважно читайте контракти. Часто люди, підписуючи контракт з посередником, платять лише за консультаційні 
послуги та жодної роботи не отримують. Нерідко люди підписують контракт з роботодавцем на неприйнятних 
умовах. Ретельно перечитайте контракт кілька разів, порадьтеся з рідними та проконсультуйтеся з 
фахівцями.

→	 У жодному разі не погоджуйтеся надавати фальшиві документи або неправдиву інформацію під час інтерв’ю 
зі співробітниками консульства. Це призведе до відмови Вам у візі.

→	 Нікому не віддавайте Ваш паспорт, окрім співробітників посольств та прикордонних служб. 

→	 Зробіть ксерокопії всіх важливих документів, пов’язаних із виїздом (віза, паспорт, страховий поліс, контракт, 
запрошення тощо) та тримайте їх у безпечному місці окремо від оригіналів. Крім того, залишіть копії у своїх 
рідних та близьких.

→	 Запишіть контактну інформацію організацій, які можуть допомогти Вам у скрутній ситуації за кордоном.  
Цей перелік контактної інформації має включати посольства/консульства України за кордоном та інші 
організації, що надають підтримку мігрантам.

→	 Зареєструйтеся в українському посольстві/консульстві в країні, де Ви плануєте залишатися довше, ніж три 
місяці. Це полегшить надання Вам оперативної допомоги в надзвичайних ситуаціях. 

ЗНАЙТЕ...
→	 Як правило, НЕМОЖЛИВО виїхати за кордон за туристичною чи гостьовою візою і вже за кордоном обміняти 

її на робочу. Не вірте тим, хто Вам таке обіцяє.

→	 Повна зайнятість за гостьовою, діловою (бізнес), спортивною, студентською або іншою неробочою візою є 
НЕЛЕГАЛЬНОЮ.

→	 Для ЛЕГАЛЬНОГО працевлаштування за кордоном Вам необхідно мати:

	 •		 дійсний закордонний паспорт;
	 •		 відповідну візу (найчастіше РОБОЧУ);
	 •		 трудову угоду (контракт) із закордонним роботодавцем;
	 •		 дозвіл на роботу (який зазвичай видається органом працевлаштування країни, де Ви будете працювати) 

або дозвіл на перебування (зазвичай видається органами внутрішніх справ або посольством).

→	 Оформити робочу візу через посередників зазвичай неможливо. Ви повинні ОСОБИСТО звернутися до 
консульського відділу, надати всі необхідні документи та пройти співбесіду, якщо це вимагається. У деяких 
випадках через посередника можна оформити тимчасову робочу візу (на сезонні роботи). Але перш ніж 
погоджуватися на подібну пропозицію посередника, ОБОВ’ЯЗКОВО уточніть у відповідному посольстві, чи 
це справді можливо!

→	 Консульський збір – це обов’язкова плата за розгляд Ваших документів консульством, яка не підлягає 
відшкодуванню. Співробітники консульства повідомлять Вам його розмір та порядок оплати. Не платіть за 
«гарантовану візу» посередникам!

→	 Робочі візи дійсні протягом певного часу (найчастіше 1 рік). Якщо Ваша трудова угода передбачає довший 
термін роботи за кордоном, Вам необхідно буде подовжити свою візу.

8-800-505-50-10
 безкоштовно зі стаціонарних телефонів в Україні

527
 безкоштовно з номерів life:), Київcтар та МТС

www.migrantinfo.org.ua

УСІ ПОСЛУГИ ЦЕНТРІВ 
КОНСУЛЬТУВАННЯ МІГРАНТІВ Є 

БЕЗКОШТОВНИМИ
Цю публікацію здійснено в рамках Програми 

“Зміцнення потенціалу в сфері управління міграційними 
процесами” за підтримки Європейського Союзу


