


ПІЛОТНИЙ ПРОЕКТ „ВИБІР КВАЛІФІКОВАНИХ 
ІНОЗЕМНИХ ПРАЦІВНИКІВ“ 

ВИ ВИРІШИЛИ ПОСТІЙНО 
ЖИТИ ТА ПРАЦЮВАТИ В 

ЧЕСЬКІЙ РЕСПУБЛІЦІ?
Rozhodli jste se žít a pracovat v ČR?

-LEGALNA MIGRACIJA – OTVORENA ŠANSA

ROZHODLI JSTE SE ŽÍT A PRACOVAT V ČR?

ЛЕГАЛЬНА МІГРАЦІЯ  ВІДКРИТИЙ ШАНС
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ОСНОВНІ ВИМОГИ ДЛЯ УЧАСТІ В ПІЛОТНОМУ ПРОЕКТІ
„ВІДБІР КВАЛІФІКОВАНИХ ПРАЦІВНИКІВ ЗЗА КОРДОНУ“ 

– Ви – громадянин Білорусії, Болгарії, Хорватії, Канади, Казахстану, Молдови, Сербії, 
Чорногорії, Боснії й Герцеговини, Македонії, Російської Федерації чи України, або Ви – 
випускник вищого учбового закладу Чеської Республіки, який закінчив навчання, склавши 
державний іспит у  році або пізніше (це стосується випускників з усіх країн світу), або 
ж Ви закінчили середню школу у Чеській Республіці у  році або пізніше?

 
– Ви маєте як мінімум закінчену середню спеціальну освіту, закінчену іспитом на атестат 

зрілості? 

– Ви можете набрати мінімум  балів згідно шкалі оцінки ( сторінка буклету)?

– Ви маєте можливість забезпечити собі легальну роботу (дозвіл на працевлаштування та 
робочу візу на перебування понад  днів, або ж дозвіл на довгострокове перебування з 
метою працевлаштування) в ЧР?

– Ви хочете самі або ж із своєю сім’єю  постійно жити в Чеській Pеспубліці?

Якщо Ви виконуєте усі вищевказані вимоги, то можете подати заяву про участь у пілотному 
проекті „Відбір кваліфікованих іноземних працівників“. Якщо Ви зможете набрати достатню 
кількість балів та будете залучені до проекту, то зможете подати прохання про постійне 
місце проживання в Чеській Pеспубліці вже після , років. В цьому буклеті Ви знайдете 
докладні критерії відбору та іншу важливу інформацію.

Заявники з українським громадянством подають заяви до пілотного проекту лише 
через Інтернет-аплікацію Міністерства праці та соціальних справ Чеської Республіки, 
яка розміщена за адресами www.imigracijacz.org або http://cizinci-online.mpsv.cz.

При поданні заяви необхідно мати візу для перебування понад   днів з метою 
працевлаштування, або дозвіл на довгострокове перебування  в ЧР, виданий з тією ж метою, 
а також необхідно надати всі необхідні документи.

Ви – громадянин Білорусії, Болгарії, Хорватії, Індії, Канади, Казахстану, Молдови, Сербії,
Чорногорії, Боснії й Герцеговини, Македонії, Російської Федерації чи України, або Ви –
випускник вищого учбового закладу Чеської Республіки, який закінчив навчання, склавши
державний іспит у 1995 році або пізніше (це стосується випускників з усіх країн світу), або
ж Ви закінчили середню школу у Чеській Республіці у 2000 році або пізніше?

місце проживання в Чеській Pеспубліці вже після 1,5 років роботи та проживання на території 
ЧР (категорія високо кваліфікованих працівників) aбо після 2,5 років (стандартна категорія 
кваліфікованих працівників).

„ВИБІР КВАЛІФІКОВАНИХ ІНОЗЕМНИХ ПРАЦІВНИКІВ“

Заявники з українським громадянством подають заяви до пілотного проекту лише 
через Інтернет-аплікацію Міністерства праці та соціальних справ Чеської Республіки, яка 
розміщена за адресою www.imigracijacz.org.

При поданні електронної заяви вже необхідно мати візу на перебування понад 90 днів з метою 
працевлаштування, або дозвіл на довгострокове перебування в ЧР, виданий з тією ж метою, 
а також всі необхідні документи, оформлені та перекладені належним чином. Про результат 
комп’ютерної процедури відбору Ви будете повідомлені листом.
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КРИТЕРІЇ ПРОЦЕДУРИ ВІДБОРУ ОЦІНКА В БАЛАХ:

Трудові відносини в Чеській Республіці – бали нараховуються відповідно до того, як 
довго від моменту подачі заяви особа, зацікавлена в участі в пілотному проекті, має 
дозвіл на працевлаштування в Чеській Республіці. За кожні два місяці дії дозволу на 
працевлаштування надається  бал. Загалом можна отримати максимально  балів.

Освіта –  бали за середню спеціальну освіту, максимально  балів за докторську ступінь.

Знання мов – чеська або словацька  ( балів за документ, що засвідчує складений іспит з 
мови), англійська, французька та німецька ( бали за кожне посвідчення). Максимальний бал 
- . Примітка: знання чеської або словацької мов не є обов’язковою умовою.

Вік –  бали – до   років,  балів – від  до  років, а далі за кожен рік на один бал менше. 
Вікової межі для участі в проекті не існує.

Попередній досвід перебування в ЧР –  бал за кожні підтверджені  місяців 
безперервного перебування в ЧР перед участю у процедурі відбору ( максимально  балів).

Трудовий досвід –  бал за кожних   місяців будь-якого працевлаштування на основному 
робочому місці, яке мало місце до моменту отримання дозволу на працевлаштування 
дійсне на час подання заяви на участь в  проекті (максимально  балів).

Сім’я –  балів за оцінку дружини/чоловіка, які відповідають тим же критеріям, що й заявник 
на участь в проекті, і   бали за кожну незабезпечену дитину (загалом, максимум  балів).

Для можливості бути відібраним для участі у пілотному проекті необхідно набрати 
мінімум  балів!

Детальні критерії процедури відбору можна знайти на www.imigracijacz.org.
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ПІСЛЯ ВІДБОРУ ДО ПРОЕКТУ ВИ ПОВИННІ ПРЕД’ЯВИТИ 
ОРИГІНАЛИ НАСТУПНИХ ДОКУМЕНТІВ:
. Дійсний закордонний паспорт з вказаним болгарським, білоруським, хорватським, 

канадським, казахським, молдавським, сербським та чорногорським або українським 
громадянством (дана умова не відноситься до іноземних випускників вищих учбових 
закладів Чеської Pеспубліки з   року або пізніших років, та до випускників середніх 
учбових закладів Чеської Pеспубліки, які закінчили навчання в   році чи пізніше ).

. Віза для перебування понад  днів з метою працевлаштування з вказаним строком 
дії принаймні на шість місяців, або дозвіл на довгострокове перебування з метою 
працевлаштування.

. Дійсний дозвіл на працевлаштування в ЧР, виданий центром зайнятості.
. Дійсний актуальний трудовий договір або інше письмове підтвердження про існування 

робочих відносин на території ЧР, засвідчене роботодавцем.
. Документ, що підтверджує закінчену освіту, однак, мінімум атестат зрілості (або документ 

про складення іспиту на атестат зрілості чи диплом вищого навчального закладу та 
ін.). Документ, виданий будь-яким українським навчальним закладом, повинен бути 
нострифікованим у Чеській Республіці. 

. Документи, що підтверджують принаймні шестимісячну трудову практику (дана умова не 
відноситься до іноземних студентів вищих та середніх учбових закладів Чеської Pеспубліки).

. Документи, що підтверджують сімейні відносини та сімейний стан заявника, перекладені 
на чеську мову: свідоцтво про шлюб, свідоцтво про народження неповнолітніх або 
незабезпечених дітей (обов’язкові лише у випадках, коли заявник вимагає зарахування 
балів за цим критерієм).

НЕОБОВ’ЯЗКОВІ ДОКУМЕНТИ, ЯКІ У ВИПАДКУ ПРЕД’ЯВЛЕННЯ 
ПІДВИЩУЮТЬ ОЦІНКУ ЗАЯВНИКА ЗА БАЛАМИ:
. Документи про знання чеської, словацької, англійської, французької або німецької мов 

(напр. свідоцтво про державний екзамен, документ про проходження мовного курсу та ін.).
. Документи про попереднє перебування в Чеській Pеспубліці.
. Документи про інший трудовий досвід.
. Документи, що підтверджують будь-яку додаткову освіту.
Якщо будуть представлені недійсні документи або приведені неправдиві дані, заявник буде 
назавжди вилучений з проекту.
Заявники з українським громадянством подають заяви до пілотного проекту лише 
через Інтернет за адресою www.imigracijacz.org або http://cizinci-online.mpsv.cz. Якщо 
вони отримають мінімум  балів у процедурі відбору та ввійдуть у встановлену 
максимальну кількість учасників проекту на один рік, то повинні будуть пред’явити 
оригінали документів, що вимагаються, виключно адміністративному відділенню 
Міністерства праці та соціальних справ у Празі (адреса вказана на задній сторінці 
буклету).

Дійсний закордонний паспорт з вказаним болгарським, білоруським, хорватським, 
iндітським, канадським, казахським, молдавським, сербським та чорногорським або 
українським громадянством (дана умова не відноситься до іноземних випускників вищих 
учбових закладів Чеської Pеспубліки з 1995 року або пізніших років, та до випускників 
середніх учбових закладів Чеської Pеспубліки, які закінчили навчання в 2000 році чи пізніше).

Заявники з українським громадянством подають заяви до пілотного проекту лише
через Інтернет за адресою www.imigracijacz.org. Якщо вони отримають мінімум 
25 балів у процедурі відбору та ввійдуть у встановлену максимальну кількість 
учасників проекту на один рік, то повинні будуть пред’явити оригінали документів, 
що вимагаються, виключно адміністративному відділенню Міністерства праці та 
соціальних справ у Празі (адреса вказана на задній сторінці буклету).
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ЧР є розвинутою демократичною центральноєвропейською країною, яка є членом 
Європейського Союзу. Більш детальну інформацію Ви можете знайти на:
www.imigracijacz.org, www.domavcr.cz, www.czech.cz.

ЩО ПРОПОНУЄ ЧЕСЬКА РЕСПУБЛІКА УЧАСНИКАМ  ПЕРЕМОЖЦЯМ, 
ЯКІ БУДУТЬ ЗАЛУЧЕНІ ДО ПІЛОТНОГО ПРОЕКТУ:

Можливість подати заяву на отримання постійного місця проживання вже після , років.

Можливість подати заяву на отримання постійного місця проживання для чоловіка/
дружини та дітей.

Учасники проекту мають гарантований тридцятиденний строк для пошуків нового робочого 
місця, якщо попереднє місце втрачене не з їхньої вини.

Всім бажаючим вступити до проекту ЧР не гарантує працевлаштування, візу, місце 
проживання та інші вигоди! 

Для полегшення пошуків роботи Міністерство праці та соціальних справ ЧР створило 
веб-сторінки українською мовою, де можна знайти вільні робочі місця у тих 
роботодавців, які бажають прийняти на роботу іноземних громадян або мають дозвіл 
на працевлаштування іноземців. Дані постійно актуалізуються Центрами Зайнятості ЧР. 

Адреса цієї бази даних:
www.praceprocizince.cz, а також http://portal.mpsv.cz/sz/zahr_zam/prociz.

Також Ви зможете розмістити тут своє резюме (відомості про навчання та досвід 
роботи), що відразу ж буде доступний для роботодавців в Чеській Республіці.
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проживання та інші вигоди! 
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ЩО ПРОПОНУЄ ЧЕСЬКА РЕСПУБЛІКА УЧАСНИКАМ  ПЕРЕМОЖЦЯМ, 
ЯКІ БУДУТЬ ЗАЛУЧЕНІ ДО ПІЛОТНОГО ПРОЕКТУ:

Можливість подати заяву на отримання постійного місця проживання вже після , років.
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Всім бажаючим вступити до проекту ЧР не гарантує працевлаштування, візу, місце 
проживання та інші вигоди! 

Для полегшення пошуків роботи Міністерство праці та соціальних справ ЧР створило 
веб-сторінки українською мовою, де можна знайти вільні робочі місця у тих 
роботодавців, які бажають прийняти на роботу іноземних громадян або мають дозвіл 
на працевлаштування іноземців. Дані постійно актуалізуються Центрами Зайнятості ЧР. 

Адреса цієї бази даних:
www.praceprocizince.cz, а також http://portal.mpsv.cz/sz/zahr_zam/prociz.

Також Ви зможете розмістити тут своє резюме (відомості про навчання та досвід 
роботи), що відразу ж буде доступний для роботодавців в Чеській Республіці.

Можливість подати заяву на отримання постійного місця проживання вже після 1,5 років роботи 
та проживання на території ЧР (категорія високо кваліфікованих працівників) aбо після 2,5 років 
(стандартна категорія кваліфікованих працівників).
З 1.07.2007 у категорію високо кваліфікованих працівників були включені обрані фахівці, 
учасники пілотного проекту, з вищою освітою, які в Чеській Республіці працевлаштовані на 
позиціях, що відповідають їхній вищій освіті й кваліфікації (освіта або практика).

Учасники проекту мають гарантований 45-ти денний строк для пошуків нового робочого
місця, якщо попереднє місце втрачене не з їхньої вини.





Заявники, які виконують умови, необхідні для участі у пілотному проекті (стор.  та  
даного буклету) та мають необхідні документи (стор.  даного буклету), можуть звернутися 
за адресою: www.imigracijacz.org або http://cizinci-online.mpsv.cz. При умові, що вони 
відповідають всім необхідним критеріям, обов’язкові документи особисто  подаються ними 
в приймальні години до адміністративного відділу Міністерства праці та соціальних справ 
Чеської Pеспубліки в Празі.

ЗА ДЕТАЛЬНІШОЮ ІНФОРМАЦІЄЮ ЗВЕРТАЙТЕСЬ У ПРИЙОМНІ ГОДИНИ
ПРАГА:
Адміністративний відділ МПСС в Празі
Приймальні години:  понеділок, середа:   . . . . . . . . . . . . . . . . . . ..–. / .–. 
 вівторок,четвер:  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ..–. 
Адрес: Vyšehradská ,    Praha  – Nové Město, Česká Republika 
Телефони: (+)   , -, -, -, Факс: (+)    
E-mail: migrace@mpsv.cz

КИЇВ:
Представництво Міжнародної організації з міграції в Україні
у партнерстві з Фондом регіональних ініціатив, м. Київ
Телефон регіональної безкоштовної довідкової лінії:     
Факс: (+ )    
E-mail: info@fri.org.ua
www.iom.org.ua; www.migrantinfo.org.ua

ПОДАЧА ДОКУМЕНТІВ
ПРАГА:
Адміністративний відділ МПСС у Празі
Приймальні години:  понеділок, середа:   . . . . . . . . . . . . . . . . . . ..–. / .–. 
 вівторок,четвер:  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ..–. 
Адрес: Vyšehradská ,    Praha  – Nové Město, Češka Republika 
Телефони: (+)   , -, -, -, Факс: (+)    
E-mail: migrace@mpsv.cz

МОМ Україна та представництва Чеської Pеспубліки в Україні заяв та документів 
НЕ приймають. 

Заявники, які виконують умови, необхідні для участі у пілотному проекті (стор. 2 та 3
даного буклету) та мають необхідні документи (стор. 4 даного буклету), можуть звернутися
за адресою: www.imigracijacz.org. При умові, що вони відповідають всім необхідним критеріям, 
обов’язкові документи особисто подаються ними в приймальні години до адміністративного 
відділу Міністерства праці та соціальних справ Чеської Pеспубліки в Празі.


